
Handlungsfeld 4: Akzeptanz & Bildung

Handlungsfeld 4: Wasserstoff-Akzeptanz und Bildung
Jour Fixe am 5. September 2023

Blitzlichtrunde zur Kurzvorstellung
Projektvorstellung FacH2 – Fachkräftestudie für die 
Wasserstoffwirtschaft in der Sektorenkopplung
AP Strategische Roadmap Fachkräfte
AP Best Practice & Angebote von/für Unternehmen
AP Veranstaltungen / akzeptanzfördernde Formate
AP Kampagnen/LinkedIn; Pressearbeit
AP Webseite weiterentwickeln
Weitere Informationen und weiteres Vorgehen

Norddeutsche Wasserstoffstrategie (NdWS)
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Projektvorstellung FacH2
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FacH2 – Fachkräftestudie für die Wasserstoffwirtschaft in der Sektorenkopplung
Dr. Kaire Holts, Lena Thiessen, Dr. Frank Schiller &  Prof. Dr. Tim Warszta
Fachhochschule Westküste

 Der Präsentation folgte eine intensive Diskussion. 



Handlungsfeld 4: Akzeptanz & Bildung

Strategische Roadmap Fachkräfte
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Moderation: Dirk Holze, Heike Winkler, Gerrit Wolske

• Ein erster Entwurf einer Roadmap wird vorbereitet
• Die Regionaldirektion Nord inkl. der drei weiteren norddeutschen Bundesländer HH, MV und SH ist bei 

der Roadmap Fachkräfte eingebunden. Das BNW als landesweiter Bildungsträger für Niedersachsen 
und Bremen unterstützt ebenfalls. 

• Am 12. Juni Einladung an Akteure im Handlungsfeld, Ergänzungen zur Bildungszielplanung der 
Regionaldirektion Niedersachsen-Bremen der Bundesagentur für Arbeit bis zum 30. Juni vorzuschlagen.

 Vorstellung des aktuellen Standes und Diskussion des weiteren Vorgehen
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Best Practices & Angebote von/für Unternehmen
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Moderation: Dietmar Fürste, Sebastian Wirth

 Welche Lücken sind bekannt? Welche Angebote sollen kurzfristig entwickelt werden? 
Prioritäre Angebote für Mitarbeitende in Genehmigungsbehörden, Projektplaner/innen sowie Techniker/innen

 Zusammenstellung von Veröffentlichungen, Veranstaltungsdokumentationen, Projekten und 
Weiterbildungsmöglichkeiten derzeit unter https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/info-seiten/

 3. Dialogforum Fachkräfte Wasserstoff am 22.08.2023 im Mercedes Benz Kundencenter Bremen; 
Themen: Transformation in der Region managen; Transformation begleiten; Transformation gestalten;
125 Teilnehmende; 14 TOPs plus Podiumsdiskussion; Senatorin Vogt und Minister Lies; Sponsor EWE
https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/veranstaltungen/zeitenwende-in-deutschlandgeschwindigkeit-ohne-fachkraefte-keine-wasserstoffwirtschaft/
BNW: https://www.youtube.com/watch?v=m9-EAkHQxFM

 Organisation liegt ab jetzt bei der NdWS in diesem Handlungsfeld; 

https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/info-seiten/
https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/veranstaltungen/zeitenwende-in-deutschlandgeschwindigkeit-ohne-fachkraefte-keine-wasserstoffwirtschaft/
https://www.youtube.com/watch?v=m9-EAkHQxFM
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Veranstaltungen / akzeptanzfördernde Formate
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Moderation: Dieter Voß kommissarisch
 Woche des Wasserstoffs 2023, 10.-18.06.2023:  4 Veranstaltungen in BHV, 3 in HH, 6 in NI
 Wasserstofftage Nordwest 2023, 10.-18.06.2023: 17 Veranstaltungen in Niedersachsen
 6. Veranstaltung „60 Minuten / 3 Themen“ am 04.09.2023
 Dialogforum Fachkräfte Wasserstoff am 22.08.2023 in Bremen (siehe oben)

 Entwicklung und Umsetzung akzeptanzfördernder Formate
 Neues Format ist online: „Wasserstoff.Norddeutsch.Persönlich“. Erste drei Artikel sind online; weitere 

werden folgen; derzeit Personen aus HB und NI; Personen aus HH, MV und SH gesucht
https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/wasserstoff-norddeutsch-persoenlich/

https://www.woche-des-wasserstoffs.de/
https://www.wasserstofftage-nordwest.de/
https://norddeutschewasserstoffstrategie.de/wasserstoff-norddeutsch-persoenlich/
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Kampagnen/LinkedIn; Pressearbeit
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Moderation: Bernd Eilitz, Maik Groß, Heike Winkler

 Angebot: LinkedIn-Kanal kann von WAB e.V. umgesetzt werden;
 Weitere Abstimmung in Koordinierungsgruppe und Operativer Einheit notwendig; 

 Kommunikationskonzept, Themenplanung, Moderator:innen wird im Rahmen des Arbeitspakets, ggf. 
einer Unterarbeitsgruppe abgestimmt. 
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Webseite weiterentwickeln
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Moderation: Dieter Voß kommissarisch

 Größeres Redesign zurückgestellt zugunsten einer kontinuierlichen Verbesserung; 
 HF4-spezifische Zusammenstellung von Veröffentlichungen, Veranstaltungsdokumentationen, 

Projekten und Weiterbildungsmöglichkeiten derzeit (noch) auf den Infoseiten; Übersicht der 
Veranstaltungen ergänzend zu den Inhalten der Länderseiten von HH, NI und SH; Übersicht der 
Projektseiten der Länder HB, HH, NI und SH aufgenommen; Dokumentation der hier besprochenen 
Inhalte auf der HF4-Webseite; 

 Weitere Anregungen sind willkommen;
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 Ist ein Splitten der Themen „Öffentlichkeitsarbeit/Akzeptanz“ und „Bildung“ sinnvoll?

 Moderator:innen für Arbeitspakete?!
 An Mitarbeit interessierte Personen sprechen die Moderatorinnen und Moderatoren direkt an 

(wenn bekannt) und/oder senden Information an dieter.voss@wae.bremen.de
 „Besprochene Inhalte“ auf der Webseite zum Handlungsfeld 4
 Arbeit in den Arbeitspaketen 
 Berichte aus den Arbeitspaketen im Jour Fixe

 Nächster Jour Fixe am 7. November 2023 von 11:00-12:00 Uhr (erster Dienstag im Monat)

Weitere Informationen und weiteres Vorgehen

mailto:dieter.voss@wae.bremen.de
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